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Faggruppelandsmøde  

Dato: 19. - 20. maj 2015 

 

Dagsorden: 

1. Velkomst og præsentation 

2. Valg af mødeleder og referent 

3. Godkendelse af dagsorden  

4. Arbejdsfællesskaber: Somatik, Det nære sundhedsvæsen, Psykiatrien og Ledere 

(se særskilt bilag) 

5. Fælles oplæg for alle faggrupper i plenum 

6. Orientering fra det faglige udvalg  

7. Gensidig orientering 

8. Evt. suppleringsvalg til det faglige udvalg 

9. Evaluering 

10. Eventuelt og tak for denne gang 

---------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 1 

Emne Velkomst og præsentation 

Ansvarlig Fagligt udvalg 

Til referat Dennis Vagtborg bød velkommen gennemgik dagsordenen.  Derefter 

var der en præsentationsrunde. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 2 

Emne Valg af mødeleder og referent 

Ansvarlig Fagligt udvalg 

Til referat Torben Larsen blev valgt som mødeleder, og Tim Kristensen blev valgt 

som referent. 

. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 3 

Emne Godkendelse af dagsorden 

Ansvarlig Fagligt udvalg 
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 Dagsorden blev godkendt. 

  

Til referat  

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 4 

Emne Arbejdsfællesskaber: Somatik, Det nære sundhedsvæsen, Psykiatrien 

og Ledere 

Ansvarlig Den centrale sektorbestyrelse 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 5 

Emne Fællesoplæg for alle faggrupper i plenum 

Ansvarlig Den centrale sektor 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 6 

Emne Orientering fra det faglige udvalg 

Ansvarlig Fagligt udvalg 

Indhold  

Til referat Denis Vagtborg gennemgik OK15 for portører. Der blev omdelt 

oversigt på forliget 2015 – 2018. Der var en god drøftelse omkring 

forliget. 

Til stor glæde for deltagerne var aftalen omkring uddannelsen: 

”Danske regioner og FOA er enige om at arbejde for, at der etableres 

uddannelse på erhvervsuddannelsesniveau, der omfatter det 

nuværende portørområde”. 

Der var spørgsmål til, hvordan man kommer videre, faglig udvalg 

kunne ikke give et endeligt svar, men vil tage det op i 

Portøruddannelsesnævnet.  

Lidt nyt fra Pen-Sam.  Det sidst nye er, at der er indført mulighed for 

puljepension, gå ind på Pen Sam hjemmeside; bank/forsikringer og se 

mulighederne for dig og din familie. 

Torben Larsen gav en orientering fra Portøruddannelsesnævnet 
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omkring uddannelsen på SOSU-skolerne. Der er pt. 2 skoler SOSU 

Århus og SOSU Herlev. Der har været problemer med at fylde holde til 

begge skoler. Derfor vil der om foråret være et hold SOSU Århus 

efterår SOSU Herlev.  

Portøruddannelsesnævnet, der arbejdes pt. på at udvikle et kapel 

kursus, som formentligt kan udbydes efterår 2015 eller forår 2016. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 7 

Emne Gensidig orientering 

Ansvarlig Fagligt udvalg 

Indhold  

Til referat Erik Andersen Viborg: Man skal være obs på, hvis man skal i gang 

med Serviceassistent uddannelsen, at få lavet aftaler om løn specielt 

omkring sine tillæg. Man har besluttet, at alle skal igennem 

Serviceassistent uddannelsen. Man er i fuld gang. Afdelingerne er 

blevet opmærksomme på, at man mangler kompetence fra de gamle 

portører, man har haft nogle uheldige episoder i skadestuen.  

Ejner Skejby: Fortalte om hvem han repræsenter som ftr. på Skejby/ 

Kommunehospitalet/Samsø. Skejby har privat rengøring til 2016. Har 

besluttet, at der skal være Serviceassistenter fremadrettet. De er i 

gang med en fusion med Århus Kommunehospital. Det giver mange 

udfordringer.  

Hans Næstved Regioen Sjælland: Man skal tage Serviceassistent 

uddannelsen . 

Keld Hobro: Er lagt under Ålborg Sygehus. 

Jesper Schou Herning: Har fået en ekstra TR i stedet for en suppleant. 

Forventer at flytte til Gødstrup i 2017. Ellers går det godt. 

Bo Thaisen OUH: Ligger stabilt på 75 portører.  Har al logistik inkl. 

transporter til Svendborg Sygehus. 

Henrik Bornholm: Har fået ny chef, som ikke har indsigt i 

portørarbejdet.  Han er hjulpet på vej, sådan det kører fornuftigt, men 

det har været en kamp at nå dertil. 
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Ken Pouelsen Roskilde: Fortalt lidt om de udfordringer de har i region 

Sjælland. 

Ralf Pedersen Slagelse:  Samme udfordringer som  Ken. 

Henrik Frost Kolding: Har en ledelse der vil portøererne Kolding 

(under Sygehus Lillebælt) er blevet et akut sygehus, der er kommet 

flere opgaver.  

Jørn Jensen Grindsted: ledelsen på Sydvestjysk Sygehus vil have, at 

personalet skal have 12 timers vagter. Personalet ønsker ikke de 

lange vagter. 

Steffen Køning Sønderborg: De har 14, der ikke er uddannet som 

portører. Sønderborg/Åbenrå: der vil nu blive rettet op, så man maks. 

kan undvære 4 ad gangen. De første er tilmeldt Portørskolen, så 

målet er, at alle naturligvis skal have Portøruddannelsen. 

Christian Hammer Hjørring: Vil invitere til temadage for portører d. 

28/8 -29/8. Der vil snarest blive udsendt indbydelser.  

Vi blev ikke færdige med gensidig orientering. Der var enighed om, at 

vi havde for lidt tid i egen gruppe.  Stort ønske om mere tid, hvor vi 

kan diskutere faglighed med hinanden. 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 8 

Emne Eventuelt suppleringsvalg til det faglige udvalg 

Ansvarlig  

Indhold Mangler der medlemmer til det faglige udvalg eller suppleanter, så 

skal der vælges under dette punkt. 
Til referat - 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 9 

Emne Evaluering af faggruppelandsmødet 

Ansvarlig  

Indhold En første tilbagemelding om din oplevelse af faggruppelandsmødet - 

senere vil du modtage et elektronisk evalueringsskema. 
Til referat - 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Punkt 10 

Emne Eventuelt 

Ansvarlig  

Indhold  

Til referat - 

 


